
Die Referent*innen der Bildungsbausteine besitzen eine 
langjährige Praxiserfahrung in ihren jeweiligen Themen­
bereichen. Durch die vielseitigen Qualifikationen können  
sie kompetent auf individuelle Problemszenarien eingehen  
und Sie bei der Entwicklung von Handlungsstrategien  
unterstützen.

Cultures interactive e.V. (CI) ist Fachträger für Rechts­
extremismusprävention und menschenrechtsorientierte 
Jugendkulturarbeit. Bundesweit berät CI u.a. gefördert  
durch das Bundesprogramm „Demokratie leben!“ Verbän- 
de und Träger der Jugendarbeit, Jugendhilfe und Jugend- 
sozialarbeit zu Fragen der Rechtsextremismusprävention. 
Zudem bildet CI Fachkräfte und lokale Teams aus, die  
jugendgerechte Präventionsarbeit, zielgerichtete Inter- 
ventionen und ganzheitliche politische Bildung in lokalen 
Kontexten umsetzen. In Thüringen leistet CI im Modell- 
projekt DisTanZ Distanzierungsarbeit mit rechtsextrem- 
gefährdeten Jugendlichen.

Die Finanzierung der Bildungsbausteine erfolgt über das 
Thüringer Landesprogramm für Demokratie, Toleranz 
und Weltoffenheit „DENK BUNT“. Es fördert seit 2011 die 
Fortbildung von (pädagogischen) Fachkräften zu Themen 
wie Gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit, Stärkung der 
demokratischen Alltagskultur, Akzeptanz von Vielfalt und 
Interkulturalität. Das Landesprogramm bietet über 130 Bil­
dungsbausteine in verschiedenen Themenbereichen an. 
Das gesamte Angebot ist zu finden unter: https://denk-
bunt-thueringen.de/fortbildung/ 
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Prävention 

„Ey, du Opfer!“ 

Handlungsstrategien

Hate Speech 

Prima Klima in der Schule! 

Kollegialer Austausch

Neue Rechte 

mangelnde Beteiligungsmöglichkeiten

Kindern eine Stimme geben!

Gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit 

Reichsbürger*innen 

Intervention 

Tagesfortbildungen  
für Fachkräfte

Kitas

Schule/ Lehrer*innen

Verwaltung

Jugendhilfe

Tagesfortbildungen  
für Fachkräfte

Zielgerichtet und praxisnah fortbilden
Die Fortbildungen über das Thüringer Landesprogramm 
für Demokratie, Toleranz und Weltoffenheit „DENK 
BUNT“, sogenannte Bildungsbausteine, sind für Ihre 
Einrichtung kostenfrei. Sie erhalten im Anschluss an 
den Bildungsbaustein eine vom Ministerium für Bildung, 
Jugend und Sport ausgestellte Teilnahmebescheinigung. 
Bedarfsabhängig besteht im Nachgang des Bildungs
bausteins die Möglichkeit einer Prozessbegleitung durch 
den*die Referent*in, um das erlernte Wissen in der 
eigenen Praxis anzuwenden. Sie können auch mehrere 
Bildungsbausteine buchen. Gerne beraten wir Sie tele­
fonisch, welche Bildungsbausteine Ihren Interessen und 
Ihrem Bedarf entsprechen.

Was bieten Ihnen die Bildungsbausteine? 
  Kostenfreie Fortbildung
  Zeit für kollegialen Austausch
  abwechslungsreich aufbereitete Inhalte
  bedarfsorientierte Umsetzung
  Wünsche werden einbezogen
  gemeinsame Erarbeitung von Handlungsstrategien
  anwendungsorientiertes Wissen
  praxisnahe Beispiele
  Auseinandersetzung mit der pädagogischen Haltung

Was sind die Rahmenbedingungen?
Umfang: 6 Zeitstunden (exklusive Pause)
Ort: in den Räumlichkeiten Ihrer Institution
mind. 12 Teilnehmende
die Teilnahme ist kostenfrei

Wie wird ein Bildungsbaustein gebucht?
Sie können einen Bildungsbaustein direkt bei cultures 
interactive e.V. buchen. Melden Sie sich dafür tele- 
fonisch unter: 030 / 60 40 19 50 oder per Mail unter  
braune@cultures-interactive.de. Gerne beraten wir  
Sie, welcher Bildungsbaustein zu Ihren Interessen und 
Bedarfen passt. Im Anschluss melden sich die Refe­
rent*innen bei Ihnen, um einen Termin für die  
Durchführung zu vereinbaren.

Über für Einzelpersonen offene Bildungsbausteine- 
Termine können Sie sich unter https://denkbunt- 
thueringen.de/fortbildung/ informieren.  
Wir freuen uns auf Ihre Anfrage!

Finanziert durch



Diskriminierung, abwertendem Verhalten 
und Sprachverrohung kompetent begegnen

Strategien im Umgang mit gruppenbezogener 
Menschenfeindlichkeit und der Neuen Rechten

Umgang mit antidemokratischen Medien(inhalten), 
„Hate Speech“ und sozialen Netzwerken

Demokratie lernen – durch Partizipation 
demokratische Kompetenzen stärken

Reichsbürger*innen, die Neue Rechte und  
gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit 

 	Schule (Angebots-Nr. 1-1-2) 

 	Verwaltung (Angebots-Nr. 3-1-2) 

 	Jugendhilfe (Angebots-Nr. 7-1-2) 

  demokratiegefährdende Einflüsse rechtsextremer 
Organisationen erkennen

  Haltung gegenüber Reichsbürger*innen und 
Handlungsmöglichkeiten entwickeln

  rechtspopulisitschen Diskussionsstrategien 
entgegentreten

„Ey, Du Opfer!“ – Prävention und Intervention 

 	Schule (Angebots-Nr. 1-12-2) 

 	Jugendhilfe (Angebots-Nr. 7-12-2) 

  Umgang mit rechtsextrem gefährdeten jungen 
Menschen

	 Erkennen von Zeichen, Symbolen und Strategien  
der rechtsextremen Szene

	 Handlungsmöglichkeiten bei Sprachverrohung, 
abwertenden Vorurteilen und Gewalt

Prima Klima in der Schule! 

 	Schule (Angebots-Nr. 1-2-2) 

  Gewaltfreie Kommunikation, Umgang mit 
Sprachverrohung und Gewalt

  Demokratische Lern- und Schulkultur fördern

  Neues Rollenverständnis: Lehrer*innen als 
Lernbegleiter*innen

Rechtsextremismus, Gender und gender-  
reflektierte Präventionsarbeit 

 	Jugendhilfe (Angebots-Nr. 7-11-2) 

	 Schule (Angebots-Nr. 1-11-2) 

  Gender als thematische Kampfzone des 
Rechtspopulismus

  Ansätze einer genderreflektierten Präventions-  
und Distanzierungsarbeit

  Geschlechtsspezifische Identifikationsangebote  
in der rechten Szene

„Hate Speech“ und „Fake News“ versus Fakten  
und kritische Medienbildung 

 	Schule (Angebots-Nr. 1-13-2) 

 	Jugendhilfe (Angebots-Nr. 7-13-2) 

  Entstehung und Konsequenzen von „Filterblasen“  
als mediale Isolation

  Reflexion der eigenen und der öffentlichen 
Meinungsbildung

  Manipulation versus Information bei Nachrichten

Kindern eine Stimme geben! 

 	Kitas (Angebots-Nr. 5-2-2) 

  Partizipation in Kitas praktisch gestalten

  Kitas als „Kinderstuben der Demokratie“

  demokratische Handlungsweisen und Werte  
für Kinder konkret erfahrbar machen

Prima Klima in der Schule! 

 	Schule (Angebots-Nr. 1-2-2) 

  Gewaltfreie Kommunikation, Umgang mit 
Sprachverrohung und Gewalt

  Demokratische Lern- und Schulkultur fördern

  Neues Rollenverständnis: Lehrer*innen als 
Lernbegleiter*innen

Stärkung demokratischer Strukturen  
im Arbeitsalltag 

 	Verwaltung (Angebots-Nr. 3-2-2) 

  Erste Schritte zur Entwicklung einer neuen, 
demokratischen Alltagskultur

  Mut machen – politische Teilhabe der 
Bürger*innen in den Kommunen stärken

  Zivilgesellschaftliches Engagement und neue 
Formen der Mitsprache anregen und unterstützen

Ausführliche Beschreibungen finden Sie in unserem  
Bildungsbausteine-Katalog – zu finden unter  
http://www.cultures-interactive.de/de/ 
fortbildungsangebote.html oder senden Sie  
uns eine Mail an info@cultures-interactive.de


